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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

 Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

 Уставом Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения средней общеобразовательной школы № 113 (далее – 

Учреждение); 

 с учетом мнения Совета обучающихся и Совета родителей. 

1.2. Настоящие Правила регулируют права и обязанности обучающихся 

и имеют целью способствовать совершенствованию качества, 

результативности организации образовательной деятельности в Учреждении, 

обеспечению безопасности и охраны здоровья обучающихся, воспитанию 

уважения к личности, развитие культуры внешнего вида, поддержанию 

порядка и чистоты, сохранности имущества Учреждения. 

1.3. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства обучающихся, педагогических работников. 

Применение физического и (или) психического насилия по отношению к 

обучающимся не допускается.  
1.4. Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми 

обучающимися Учреждения и их родителями (законными представителями), 

обеспечивающими получения обучающимися общего образования. 
 

2. Права, обязанности и ответственность обучающихся 

 

2.1. Обучающиеся Учреждения имеют право на: 

1) выбор организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, формы получения образования и формы обучения после 

получения основного общего образования или после достижения 

восемнадцати лет; 

2) предоставление условий для обучения с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение 

социально - педагогической и психологической помощи, бесплатной 

психолого-медико-педагогической коррекции; 

3) обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе 

ускоренное обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в 

порядке, установленном локальными нормативными актами; 

4) выбор факультативных и элективных учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого Учреждением; 

5) освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами 

(модулями) по осваиваемой образовательной программе любых других 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), преподаваемых в 

Учреждении в установленном им порядке, а также преподаваемых в других 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность, учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей); 
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6) зачет Учреждением в установленном им порядке результатов 

освоения обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

практики, дополнительных образовательных программ в других 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность; 

7) отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в 

соответствии с Федеральным законом от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О 

воинской обязанности и военной службе»; 

8) уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и 

здоровья; 

9) свободу совести, информации, свободное выражение собственных 

взглядов и убеждений; 

10) каникулы - плановые перерывы при получении образования для 

отдыха и иных социальных целей в соответствии с законодательством об 

образовании и календарным учебным графиком; 

11) перевод для получения образования по другой форме обучения в 

порядке, установленном законодательством об образовании; 

12) перевод в другую образовательную организацию, реализующую 

образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, 

предусмотренном федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования; 

13) участие в управлении Учреждением в порядке, установленном 

настоящим Уставом; 

14) ознакомление с Уставом, лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, свидетельством о государственной 

аккредитации, с образовательной программой, другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной 

деятельности в Учреждении; 

15) обжалование актов Учреждения в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке; 

16) бесплатное пользование библиотечно-информационными 

ресурсами, учебной, производственной, научной базой Учреждения; 

17)  пользование в порядке, установленном локальными нормативными 

актами, объектами спорта Учреждения; 

18) развитие своих творческих способностей и интересов, включая 

участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных 

спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях; 

19) участие в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, в исследовательской деятельности, осуществляемой в рамках 

основных образовательных программ; 

20) поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, 

общественной, научной, научно-технической, творческой, 

экспериментальной и инновационной деятельности; 

consultantplus://offline/ref=776C7311DCA371A020CAE6B34178058A9F6E4AC9D1C2474A7B247894F2AB13C5C995EDCBE15FA98De3tAF
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21) на посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся 

в Учреждении и не предусмотрены учебным планом, в порядке, 

установленном локальными нормативными актами; 

22) на участие в общественных объединениях, в том числе в 

профессиональных союзах, созданных в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, а также на создание общественных объединений 

обучающихся в установленном федеральным законом порядке; 

23) иные академические права, предусмотренные нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, локальными нормативными 

актами. 

2.2 Обучающиеся обязаны: 

- добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные 

учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, 

осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, 

данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы; 

- выполнять требования Устава Учреждения, правил внутреннего 

распорядка, иных локальных нормативных актов по вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности; 

- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 

Учреждения, не создавать препятствий для получения образования другими 

обучающимися; 

- заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться 

к нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию; 

- бережно относиться к имуществу Учреждения; 

-осуществлять иные обязанности обучающихся, предусмотренные 

федеральными законами, договором об образовании; 

- иметь при себе необходимые для участия в образовательной 

деятельности принадлежности и литературу; 

-  иметь опрятный внешний вид, деловой стиль в одежде в 

соответствии с локальным актом Учреждения, сменную обувь, форму для 

занятий физической культурой; 

- соблюдать общие требования безопасности, правила пожарной 

безопасности, санитарно-гигиенические правила; в случае экстренной 

ситуации, связанной с обнаружением любой опасности для жизни и здоровья, 

незамедлительно сообщать об этом любому сотруднику Учреждения. 

2.3. Обучающимся запрещается:  

- курить и сорить в любых помещениях и на территории Учреждения, 

распивать спиртные напитки;  

- грубо, неуважительно высказываться и игнорировать замечания и 

требования администрации, сотрудников и преподавателей Учреждения;  

- без разрешения сотрудников Учреждения посещать служебные 

помещения, не предназначенные для учебных занятий;  

- своими действиями наносить материальный ущерб Учреждению;  

consultantplus://offline/ref=776C7311DCA371A020CAE6B34178058A9F6A45CCD7CA474A7B247894F2eAtBF
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- приносить, передавать или использовать оружие, спиртные напитки, 

табачные изделия, токсические и наркотические вещества;  

- использовать любые средства и вещества, которые могут привести к 

взрывам и пожарам, несчастным случаям;  

- применять физическую силу для выяснения отношений, запугивания 

или вымогательства;  

- производить любые действия, влекущие за собой опасные 

последствия для окружающих;  

- использовать непристойные выражения, жесты, сквернословия;  

- нарушать общественный порядок, нормы нравственности и охраны 

здоровья, права и свободы других лиц;  

- использование сотовые телефоны на уроках; 

- прослушивать музыку и вести разговоры в режиме громкой связи в 

здании Учреждения. 

2.4 За неисполнение или нарушение Устава Учреждения, правил 

внутреннего распорядка, иных локальных нормативных актов по вопросам 

организации и осуществления образовательной деятельности к обучающимся 

могут быть применены меры дисциплинарного взыскания - замечание, 

выговор, отчисление из Учреждения (Согласно Положения Учреждения о 

порядке применения к обучающимся и снятии с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания). 

 

3. Защита прав обучающихся 

 

В целях защиты своих прав обучающиеся, родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся самостоятельно или через 

своих представителей вправе: 

1) направлять в органы управления Учреждением обращения о 

нарушении и (или) ущемлении ее работниками прав, свобод, социальных 

гарантий обучающихся; 

2) обращаться в Комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений. 

3) использовать не запрещенные законодательством Российской 

Федерации иные способы защиты прав и законных интересов. 

 

4. Поощрение обучающихся 

 
4.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, повышение 

качества обученности, безупречную учебу, достижения на олимпиадах, 

конкурсах, смотрах и за другие достижения в учебной и внеучебной 

деятельности к обучающимся Учреждения могут быть применены 

следующие виды поощрений:  

- объявление благодарности обучающемуся,  

- награждение похвальной (почетной) грамотой и (или) дипломом; 
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- объявление благодарности родителям (законным представителям) 

обучающегося. 

 

5. Правила поведения обучающихся в Учреждении 

 

5.1.Обучающимся Учреждения следует: 

5.1.1. приходить в Учреждение за 10-15 минут до начала уроков в 

чистой, выглаженной одежде делового стиля, иметь опрятный вид и 

аккуратную прическу; 

5.1.2. иметь с собой дневник (основной документ обучающегося) и все 

необходимые для уроков принадлежности; 

5.1.3. войдя в Учреждение, снять верхнюю одежду и надеть сменную 

обувь; при пользовании гардеробом соблюдать порядок, обеспечивающий 

сохранность их одежды и одежды других обучающихся; 

5.1.4. перед началом уроков (занятий) свериться с расписанием и 

прибыть к месту проведения урока (занятия) до звонка, с разрешения 

учителя войти в класс и подготовиться к уроку (занятию); 

5.1.5. после окончания уроков(занятий) спокойно взять одежду из 

гардероба, одеться и покинуть Учреждение, соблюдая правила поведения; 

5.1.6. соблюдать правила гигиены и поведения в столовой: входить в 

помещение столовой без верхней одежды, тщательно мыть руки перед едой; 

5.1.7. выполнять требования работников столовой, соблюдать порядок 

при получении пищи, проявлять внимание и осторожность при 

употреблении горячих и жидких блюд, убирать за собой столовые 

принадлежности и посуду после еды; 

5.1.8. перед проведением внеурочных мероприятий пройти 

инструктаж по охране труда. Строго выполнять все указания руководителя 

при проведении массовых мероприятий, избегать любых действий, которые 

могут быть опасны для собственной жизни и для жизни окружающих. 

5.1.9 выход из Учреждения категорически запрещен. В случае 

необходимости ухода с занятий до окончания уроков предоставить заявление 

от родителей с указанием причины или справку из медицинского кабинета и 

получить разрешение администрации. 

5.2. Поведение на уроке (занятии). 

5.2.1. Обучающиеся занимают свои места в кабинете, в соответствии с 

требованиями классного руководителя или учителя по предмету. Учет 

психофизических особенностей обучающихся при распределении их на 

учебных местах осуществляется классным руководителем или 

педагогическим работником, проводящим урок (занятие). 

5.2.2. Перед началом урока (занятия) обучающиеся должны 

подготовить свое рабочее место и все необходимое для работы в классе. 

5.2.3. При входе педагогического работника в класс, обучающиеся 

встают в знак приветствия и садятся после того, как педагогический 

работник ответит на приветствие и разрешит сесть. Подобным образом 

обучающиеся приветствуют любого взрослого человека, вошедшего в класс 
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во время занятий. 

5.2.4. Время занятия (урока) должно использоваться только для 

учебных целей. Во время занятия (урока) нельзя шуметь, отвлекаться 

самому и отвлекать других посторонними разговорами, играми и другими, 

не относящимися к занятию (уроку), делами. 

5.2.5. По требованию педагогического работника обучающийся 

должен предъявлять дневник. Записи в дневнике должны выполняться 

аккуратно. После каждой учебной недели родители (законные 

представители) обучающегося ставят свою подпись в дневнике. 

5.2.6. При готовности задать вопрос или ответить следует поднять 

руку и получить разрешение педагогического работника. 

5.2.7. Если обучающемуся необходимо выйти из класса, он должен 

попросить разрешения педагогического работника, ведущего занятие (урок). 

Выходить из кабинета во время занятия (урока) можно только в крайних 

случаях. 

5.2.8 После сигнала (звонка) об окончании занятия (урока) после 

объявления педагогическим работником об окончании занятия (урока), 

обучающиеся вправе встать, навести порядок на своем рабочем месте, 

выйти из класса. 

5.2.9 В случае опоздания на занятие (урок) обучающийся обязан 

постучаться в дверь кабинета, зайти, поздороваться, извиниться за 

опоздание и попросить разрешения занять место. 

5.2.10. Обучающиеся должны иметь спортивную форму и обувь для 

занятий по физической культуре. При отсутствии такой одежды, 

обучающиеся остаются в спортивном зале, но к занятиям не допускаются. 

Обучающиеся, освобожденные от занятий физической культуры, должны во 

время занятия находиться в спортивном зале. 

5.3. Запрещается во время занятий (уроков) пользоваться 

мобильными телефонами и другими устройствами, не относящимися к 

учебному процессу. Следует отключить и убрать все технические 

устройства (плееры, наушники, игровые приставки и пр.), перевести 

мобильный телефон в тихий режим и убрать его со стола. 

5.4. Поведение на перемене. 

5.4.1. Обучающиеся обязаны использовать время перерыва для отдыха. 

5.4.2. При движении по коридорам, лестницам, проходам 

придерживаться правой стороны. 

5.4.3. Во время перерывов (перемен) обучающимся запрещается: 

- мешать отдыхать другим, бегать по лестницам, вблизи оконных 

проемов и в других местах, не приспособленных для игр; 

- толкать друг друга, бросаться предметами и применять физическую 

силу для решения любого рода проблем; 

- употреблять непристойные выражения и жесты в адрес любых лиц, 

запугивать, заниматься вымогательством. 

5.4.4. Нарушение данного пункта влечет за собой применение мер, 

предусмотренных Российским законодательством и Уставом Учреждения. 
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6. Заключительные положения 

 

Настоящие Правила распространяются на всю территорию Учреждения 

и на все мероприятия, проводимые Учреждением. Правила ежегодно 

обсуждаются на классных собраниях и классных часах. 


